
   
 

   
 

  
Ordre du jour du mercredi 11 mars 2026  

Assemblée générale annuelle de l’AED  

1. Proposition d’un.e président.e de l’assemblée  

Béatrice Dufresne est votée comme présidente.  

2. Proposition du Secrétariat de l’assemblée 

Laurence Laperriere est votée comme secrétariat. 

3. Ouverture de l’assemblée  

L’ouverture est votée à la majorité.  

4. Constatation du Quorum  

Au moment de l’ouverture de la séance, 38 personnes sont présentes. Il est précisé que 
l’adoption d’une motion à la majorité simple requiert un minimum de 20 votes 
favorables, tandis qu’une adoption à la majorité des deux tiers nécessite 26 votes 
favorables. 

Il est rappelé que toute modification à la Constitution doit être adoptée à la majorité des 
deux tiers, alors que les modifications ne touchant pas à la Constitution sont adoptées 
à la majorité simple. 

5. Lecture et adoption de l’ordre du jour  

L’ordre du jour est adopté. Aucune opposition. 

6. Adoption des modifications et précisions aux Règlements généraux de l’AED   

Ajout d’un représentant des premières années dans l’AED 



   
 

   
 

La proposition visant à modifier l’article 44 afin d’ajouter un nouveau poste au sein de 
l’AED, soit une vice-présidence aux premières années, est présentée. Il est précisé que 
le rôle de cette personne est détaillé à l’article 55 et consiste notamment à agir comme 
conseiller de l’AED, à prendre part activement aux décisions, à représenter les 
étudiant.e.s de première année, à favoriser l’accessibilité et à agir comme personne 
ressource afin de faciliter les liens entre les cohortes. 

Il est également expliqué que le processus d’élection demeurera inchangé : la personne 
sera élue dans le cadre des élections de représentation de niveau et sera 
automatiquement nommée à titre de membre exécutif. Cette modification s’inscrit dans 
une pratique déjà adoptée par plusieurs autres associations étudiantes en droit au 
Québec. Une clarification est aussi apportée à l’article 68 quant au mode d’élection. 

Une question est soulevée concernant la possibilité pour cette personne d’être membre 
d’une autre association. Il est précisé que cette limite s’appliquera également à ce 
nouveau poste, la personne ne pouvant être membre d’une autre association. 

Cette modification est adoptée à l’unanimité. 

Clarification de l’organisation du Gala Grand Maillet 

Une proposition visant à préciser l’organisation du Gala Grand Maillet est ensuite 
présentée. Les articles 47 et 48 sont modifiés afin d’indiquer que l’événement est 
organisé en co-présidence par les vice-présidences au développement professionnel et 
au développement des partenariats interfacultaires, notamment aux articles 47 h) et 
48 g). Cette modification vise à assurer une gestion saine et structurée de l’événement. 

Cette modification est adoptée à la majorité. 

7. Présentation du Discours du budget 

Le budget de l’AED pour l’année 2025-2026 est présenté par Alexandre Assio, vice-
président aux affaires financières. 

Il est d’abord indiqué que l’AED se trouvait initialement en situation déficitaire, 
contrairement aux attentes. Grâce au travail réalisé dans le cadre du Gala Grand Maillet, 
notamment par Célia Jolin et Eliane Francoeur, la situation financière s’est améliorée. 
Toutefois, certaines dépenses supplémentaires ont été constatées, de sorte que l’AED 
se situe globalement dans une situation financière équilibrée. 

Le vice-président aux finances précise que certaines dépenses de l’année précédente 
n’avaient pas été effectuées, notamment des bourses impayées, des factures impayées 
ainsi qu’un don caritatif non versé. Une estimation prudente d’un déficit d’environ 
12 000 $ est avancée, tout en mentionnant que le montant réel pourrait être plus élevé. 



   
 

   
 

Il est ensuite expliqué que chaque membre de l’exécutif avait soumis un budget 
prévisionnel en début d’année afin d’assurer une meilleure planification financière. Les 
revenus et dépenses totaux de l’année s’élèvent à environ 170 000 $, comparativement 
à une prévision de 172 000 $. 

Une présentation détaillée des postes budgétaires est effectuée :  

A. Présidence de l’AED 
® Les dépenses totalisent environ 1 500$ et incluent notamment l’achat d’un 

réfrigérateur pour le bureau de l’AED, une machine à café, de la décoration 
ainsi que de l’équipement. Il est précisé que les dépenses liées aux fonctions 
n’ont pas été entièrement utilisées, mais ont été estimées de manière 
prudente.  

® Aucun revenu n’est associé à ce poste. 
 

B. Affaires sociales 
® Aucun revenu ni aucune dépense n’est associée à ce poste dans l’exercice 

de ses fonctions.  
 

C. Partenariats interfacultaires 
® Aucun revenu ni aucune dépense n’est associée à ce poste dans l’exercice 

de ses fonctions.  
 

D. Affaires sportives 
® Les Law Games constituent la principale activité sous ce mandat.  
® Les dépenses s’élèvent à environ 19 950 $, soit un montant légèrement 

supérieur aux prévisions. 
® Les revenus générés, notamment par les tirages, les commandites (dont 

Molson et De Grandpré Chait) ainsi que la vente de billets, s’élèvent à 
environ 29 400 $, ce qui représente un surplus d’environ 9 450 $. 
 

E. Affaires académiques 
® Les activités incluent notamment le programme Grand frère grande sœur, 

soit 178 $ ainsi que des conférences dans le cadre de la semaine de la santé 
mentale environ 500 $ et 400 $. 

® Les revenus comprennent notamment une commandite de McMillan de 1 
000 $ ainsi qu’un surplus de l’année précédente, soit 1 054,19 $. 
 

F. Affaires professionnelles  
® La tournée des cabinets a engendré des dépenses de 3 007 $, soit un montant 

inférieur au budget prévu de 3 500 $. Les autres conférences ont coûté 
environ 2 500 $.  



   
 

   
 

® Les revenus totalisent environ 9 200 $, générant un surplus d’environ 4 000 
$, lequel a été réinvesti dans le Gala Grand Maillet. 
 

G. Communications de l’AED 
® Les dépenses incluent notamment les abonnements à Canva Pro et CapCut 

ainsi que des frais d’impression.  
® Les revenus, provenant entre autres des commandites de FTX Radio et de 

certaines publications, permettent de dégager un surplus d’environ 1 932,25 
$. 
 

H. Affaires financières 
® Une innovation majeure est présentée, soit la mise en place d’une 

application financière développée en collaboration avec des ingénieurs. 
Cette application vise à remplacer les systèmes Excel précédemment utilisés 
et permet une gestion centralisée des budgets, incluant des diagrammes et 
des capacités d’exportation. Le coût de développement est estimé à 15 200 
$.  

® Des revenus d’au moins 2 000 $ sont anticipés, pouvant atteindre environ 4 
000 $, bien que ces montants demeurent sujets à variation selon les sommes 
à recevoir pour la session d’hiver. Le gain global est estimé entre 13 000 $ 
et 14 000 $. 
 

I. Affaires de la diversité 
® Les dépenses s’élèvent à environ 2 200 $, sans revenus associés, ce qui 

entraîne un déficit d’environ 2 100 $. 
 

J. Affaires associatives 
® Les dépenses incluent notamment les incitatifs liés aux collaborations, 

correspondant aux paiements effectués aux différentes associations, pour un 
total d’environ 17 000 $.  

® Les revenus associés à ce poste proviennent principalement des cotisations 
syndicales étudiantes. 
 

K. Évènements 
 
Frosh  

® Les principales dépenses concernent notamment la location de la plage et 
les autobus. L’événement génère un surplus important, avec des revenus 
totalisant environ 26 915 $. 

® Cette année, la Frosh a été positive.  
 
Gala Grand Maillet 



   
 

   
 

® Il s’agit de la dépense la plus importante de l’AED, notamment en raison de 
la 10e édition.  

® Les coûts incluent environ 45 000 $ pour la nourriture. 
®  Les revenus, incluant la vente de billets (environ 27 900 $) et les 

commandites, totalisent 51 299,39 $.  
® Le déficit associé est estimé à environ 11 900 $. 

 
Bal des finissants 

® Les dépenses totales sont estimées à 26 439,47 $. Les revenus proviennent 
notamment d’événements connexes (Halloween, party du Défilé Fauteux, 
AED vous sert) ainsi que de la vente de billets estimée à 11 975 $, pour un 
total d’environ 25 343,08 $.  

® Le déficit est estimé à 1 086,39 $. 
 

L. Marchandises FTX Merch 
® Les dépenses s’élèvent à 3 147 $ et les revenus à 8 632 $. Il est précisé que 

la marge de profit a été réduite de 5 % par rapport à l’année précédente. 

 

Le vice-président aux finances précise également que certaines sommes demeurent à 
recevoir, notamment de la part de la Section de l’Université d’Ottawa (SEUO), pour un 
montant estimé entre 12 000 $ et 13 000 $, ce qui pourrait influencer les résultats finaux. 
Il est mentionné que les gains globaux se situent entre 5 000 $ et 8 000 $, sous réserve 
de ces montants. 

Enfin, il est souligné qu’en toute transparence, l’AED a rencontré certains enjeux 
financiers au cours de l’année, notamment en raison de paiements en retard datant de 
plusieurs années, ce qui a eu un impact sur la situation budgétaire actuelle. 

Aucune opposition n’est formulée à la suite de la présentation. 

 

 

 

 

 

 

 



   
 

   
 

 

 

 

 

Présentation par Alexandre A. du budget de l’AED 2025-2026.  

L’AED était déficitaire, contrairement à nos attentes. 

Gr^pace au travail sur GGM de Célia J. et Eliane F. nous sommes en positif. Mias 2 
autres dépenses sont ressorties donc nous ne sommes pas dans le positif, mais pkutôt 
égal si on veut.  

Parmi les dépenses non faites de l’année derniere, il y a des bourses impayées, des 
factures impayées et un don caritatif non paye. Le vp finance a été généreux estimant 
qu’ils étaient 12 000$ déficitaires, il précise qu’il pense que c’est possible que le 
montant tait plus élevé. 

Alex A. explique les montants et le fait que les membres de l’AED ont fournis un 
budget prévisionnel au début de l’année pour bien prévoir l’année.  

 

Les totaux de l’année étaient de 170 000$, nous avions prévu 172 00$ mais c’est 
correct. Ce qui a couté le plus cher c’est les Law Games, mais quand meme fini par 
être positif. Frosh 24 000$ positif, GGM 64 000$ pas positif mais basse somme 
déboursé soit 15 000$.  

Il explique les commandites et argent recu par AED. Il soustrait ce que la SEUO nous 
doit car montants pas fixés a part ceux de session passée d’environ 12-13 000$.  

Entre 5 et 8000 $ en gains.  

Pour ce qui est de la présidence, les dépenses sont 1500$ frigo dans bureau de l’AED, 
machine à café, décoration bureau AED et équipement. Les dépenses de fonctions 
n’ont pas été tout utilisé mais prefere estimé plus que pas assez. Auxun revenu pour 
présidence.  

Pour ce qui est des affaires sociales, aucun revenu car pas de commandites et aucune 
dépenses pour osn rôle en tant que tel 



   
 

   
 

Pour ce qui est des partenariats interfacultaires, aucune dépense et aucun revenu pour 
son rôle en tant que tel.  

Poujr ce qui est des affaires sportives, les law games sont considérées sous son 
mandat car c’est vrm son mandat. Total marecj J. 19 950$ 2000$ en haut de ce qu’on 
pensait qu’il allait dépenser. Les revenus de mareck par le tirage et la commandite 
molson et la vente des billets du chalet et commandite degrandpré chait 29 400$. 
Mareck est donc positif de 9 450$.  

Pour les affaires académiques, Grand frere grande sœur a couté 178$ et les 
conférences pour la semaine de la santé mentale a couté environ 500 et 400$. Les 
revenus étaient de 1000$ mcmillan et surplus an passé de 1054.19.  

Pour les affaires professionnelles, la tournée des cabinets a couté 3007$ plutôt que 
3500$ toutes les autres conférences ont couté environ 2500$. Pour les revenus 9200$ 
pour un total de 4000$ en gains qui est allé pour le GGM.  

Pour les affaires des communications, canva pro et capcut, frais d’impression. 
Commandites FTX Radio 2500$ et différentes publications avec le mot de l’asso. 
Positive de 1932,25$.  

Pour les affaires financières, grande nouveauté cette année c’est application finance 
où travaillé avec ingénieurs pour changer le réseau des excels qui ne fonctionnent 
plus. Maintenant il y a une application avec tout ce que vous avez besoin, 
budgets/associations, diagrammes, capacités de export à excel a n’importe qui qui le 
demande. Le poste à couté 15 200$ et en retour on recevrait 2000$ minimum positif 
de 4000$ mais sujet à changement dépendamment de cb on va recevoir pour la 
session d’hiver. Gain 13-14 000$. 

Pour les affaires de la diversité, son année lui a couté 22000$ pas de revenus, poste 
déficitaire de 2 100$.  

Pour les évènements, la Frosh le plus cher a été de louer la plage et les autobus. Frosh 
positive. Haylee 26 915 en revenus.  

Pour le gala grand maillet, plus grosse dépense de l’AED mais 10e édition du GGM. 
Le déficit n’est pas trop élevé. 45 000$ pour la nourriture. Une édition très 
prestigieuse. Les billets (revenus) sont estimés 27 900$. Une des années avec le plus 
de commandites. Total revenus GGM 51 299,39 donc déficit AED de environ 
11 900$. 

Pour le bal des finissants, tout est estimé, total 26 439,47$. Les revenus provienennt 
du halloween party, party défilé fauteux où séparation des gains avec défilé ftx, AED 



   
 

   
 

vous sert (pas montant exact) on prévoit revenus de 11 975$ de la vente des billets. 
Pour un total estimé de 25 343,08 donc le bal couterait 1086,39. 

Les FTX Merch drops ont couté 3 147$ et les revenus ont été de 8 632$. On a 
diminué le pourcentage de profits de 5% comparé à l’année passée.  

Pour le vice-président aux affaires associatives, on inclut les incitatifs des 
collaboration qui était de 17 000$ de dépenses.  

En toute transparence, on a eu des problèmes cette année. On devait faire bcp de 
paiements qui dataient de plusieurs années.  

8. Varia 

9. Levée de l’assemblée 

La présidente de séance, Béatrice D., remercie les personnes présentes pour leur 
participation et formule quelques mots de conclusion à la suite des discussions et des 
votes tenus durant l’assemblée 
 
 

Laurence Laperriere 
Secrétaire de l’assemblée générale de l’AED 

  


