
 
 
 
 

AED 
Rencontres exécutives 

Lundi, 1 juin 2026 à 19h00 
Rencontre virtuelle (Teams) 

 

EN PRÉSENCE DE  
Amber Diodati: Vice-présidente aux communications  

Maxime Cloutier: Vice-président associations  

Vuvu-Jude Mayenikini: Président 

Mateo Porras Gil: Vice-président diversité 

Marie-France Touba:  Vice-présidente aux Finances  

Romane Goyer-Viain: Vice-présidente social  

Frédérique Paradis: Vice-président  dev. Professionnel 

Anne-Sophie Pierre: Conseillère a l’AED 

Émile Larochelle: Vice-président aux affaires sportives 

Thomas Di Re: Vice-président partenariats  

Chloé Moukheiber: Vice-présidente académique  

 

 

EN ABSENCE DE  
Aidan Ross: Conseiller Anglophone 

 
1.​ Ouverture de la rencontre 

-​ Jude propose l’ouverture de la rencontre il est appuyée par Chloé. 

2.​ Tournoi de golf: 
-​ Émile sollicite l’avis des membres concernant l’organisation d’un tournoi de 

golf et souhaite évaluer l’intérêt général pour une telle activité. Il propose 

également la tenue d’un 5 à 7 à la suite du tournoi et demande l’opinion du 

conseil à ce sujet. 

-​ Il indique vouloir collaborer avec Frédérique ou avec le vice-président aux 

affaires sociales dans l’organisation de l’événement. 

-​ Maxime demande à quel moment Émile envisage la tenue du tournoi et 

suggère le mois d’octobre. Il propose également une collaboration avec le 



comité de philanthropie, avec un partage des profits entre les deux groupes. 

Maxime mentionne par ailleurs l’existence d’un club de golf bien établi dans la 

région de Gatineau. 

-​ Amber suggère d’explorer une collaboration avec le vice-président aux 

affaires athlétiques de l’AECLSS. 

-​ Frédérique recommande la tenue d’une rencontre avec Émile afin de discuter 

notamment des possibilités de commandites auprès des cabinets juridiques. 

-​ Émile demande également si la FTX Cup pourrait être organisée en 

collaboration avec d’autres associations étudiantes. Jude répond qu’il revient 

à Émile de prendre cette décision. Maxime ajoute qu’il est favorable à toute 

initiative favorisant les collaborations entre les différents groupes étudiants. 

3.​ Affaires internes : 

1. Processus de réservation:  

Maxime informe le conseil qu’il a rencontré le CDP ainsi que Frédérique afin de discuter du 

processus de réservation des locaux. 

Il explique que les réservations seront désormais traitées selon l’ordre de priorité suivant : 

1.​ Les cabinets juridiques et l’administration; 

2.​ Les événements organisés par les comités de l’AED; 

3.​ Les associations étudiantes. 

-​ Maxime précise qu’il encouragera autant que possible les collaborations entre 

les comités de l’AED et les associations étudiantes. 

-​ Frédérique ajoute que Chelsea a mentionné que le CDP souhaiterait réserver 

une plage horaire le 23 septembre sur l’heure du dîner pour la tenue d’un 

événement. 

-​ Les membres discutent également de l’organisation d’une rencontre 

regroupant le CDP, les présidences d’associations et l’AED. Une date 

préliminaire du 14 septembre est proposée. Amber suggère toutefois 

d’attendre la confirmation des inscriptions aux cours avant de fixer 

officiellement la date. La majorité des membres se montre favorable à cette 

proposition. 

-​ Les membres soulignent également l’importance d’organiser une activité 

portant sur le réseautage et les bonnes pratiques en matière de 

développement professionnel. Mateo indique qu’il serait intéressé à participer 

à l’organisation d’un tel événement. 



-​ Thomas annonce par ailleurs que la Faculté accueillera son premier 

hackathon juridique à l’Université d’Ottawa. L’événement devrait avoir lieu au 

cours du trimestre d’hiver. Il explique qu’un hackathon consiste à analyser un 

dossier pendant une période limitée, à débattre des enjeux soulevés et à 

présenter une solution devant un jury. 

 

2. Processus d’accréditation: 

-​ Maxime explique que les associations étudiantes devront soumettre 

un dossier de candidature dans le cadre du processus d’accréditation. 

-​ L’AED analysera ensuite les dossiers afin de déterminer quelles 

associations recevront leur accréditation. 

-​ Il indique souhaiter que les associations présentent notamment un 

bilan des activités réalisées au cours des années précédentes. Le 

processus serait similaire à celui utilisé l’année précédente. 

-​ Mateo demande si un échéancier est prévu. Maxime répond qu’il 

souhaiterait compléter le processus d’ici la fin du mois de juin afin de 

laisser suffisamment de temps aux associations pour planifier leurs 

activités. 

-​ Il ajoute qu’il aimerait rencontrer les nouvelles associations 

accréditées après le processus. 

-​ Frédérique souligne que le tout devrait être finalisé avant le mois de 

juillet, notamment parce que le guide des commandites doit être 

envoyé aux partenaires potentiels. Elle mentionne également qu’un 

guide destiné aux associations sera préparé afin de les accompagner 

dans leurs communications avec les cabinets juridiques de façon 

professionnelle. 

-​ Il est proposé de publier l’appel aux associations le 5 juin et de leur 

accorder un délai de deux semaines pour soumettre leur dossier. 

-​ Amber suggère que les associations fournissent également leur 

portion du guide des commandites dans le cadre du processus 

d’accréditation. 

-​ Elle demande ensuite à Jude de présenter brièvement le 

fonctionnement du processus d’accréditation utilisé l’année 

précédente. 

-​ Jude et Maxime rappellent que toute décision de refus 



d’accréditation devra être accompagnée d’une justification 

claire. 

-​ Marie souligne qu’il est important de tenir compte du financement 

accordé aux associations. Elle mentionne également que la 

coexistence de deux associations ayant des missions très similaires 

peut parfois créer des difficultés. 

-​ Elle ajoute qu’elle travaille déjà à la rédaction d’un guide 

auquel Frédérique et Maxime pourront contribuer. Son objectif 

est de finaliser le document d’ici la fin du mois de juin. 

4.​ Frosh (mise à jour générale) 

Romane présente une mise à jour concernant l’organisation de la Semaine 

d’intégration. 

a.​ Autobus de la Frosh 
-​ Romane indique que le coût du transport en autobus a 

augmenté d’environ 1 400 $. Elle précise également qu’un 

arrêt devra être effectué à Québec avant l’arrivée à Ottawa. 

-​ Elle mentionne avoir constaté une augmentation inexpliquée 

de 150 kilomètres dans la soumission reçue. 

-​ Jude demande si d’autres compagnies ont été consultées. 

Romane répond qu’elle a effectué plusieurs demandes de prix 

et que les autres soumissions reçues étaient encore plus 

élevées. 

b.​ Journée plage 
-​ Romane indique que les frais de réservation de la plage ont 

également augmenté de 100 $. 

-​ Elle précise qu’un dépôt de 500 $ devra être versé avant le 6 

juillet. 

-​ Un vote est tenu concernant cette dépense. La majorité des 

membres approuve le versement du dépôt. 

c.​ Billetterie 
-​ Romane informe le conseil que 186 billets avaient été vendus 

l’année précédente. 

-​ Elle propose un objectif de 200 participants cette année et 

suggère une augmentation du prix des billets de 5 $, portant le 

coût à 115 $. La majorité des membres se dit favorable à cette 



proposition. 

d.​ Chefs de groupe et bénévoles 
-​ Romane mentionne que six candidatures ont été reçues 

jusqu’à présent pour les postes de chefs de groupe et que le 

formulaire de candidature fermera le jeudi suivant. 

-​ Elle ajoute que le formulaire de recrutement des bénévoles 

sera bientôt disponible. 

e.​ Chandails et animation 

-​ Romane indique que les chandails des chefs de groupe seront 

probablement teints selon la technique du tie-dye. 

-​ Elle mentionne également avoir commencé les démarches pour 

contacter des DJ et avoir créé une liste de lecture préliminaire. 

-​ Mateo souligne qu’il avait particulièrement apprécié le DJ présent lors 

de la soirée du mardi de la Frosh de l’année précédente. 

-​ Anne-Sophie recommande de reprendre contact avec ce DJ. 

-​ Thomas suggère finalement d’intégrer un maillet au visuel des plumes 

utilisé dans l’identité graphique de la Frosh. 

5.​ Discussion sur l’intégration des étudiant.e.s de première année aux comités 
-​ Amber et Mateo demandent si les étudiants de première année pourraient 

être autorisés à siéger sur les comités dès leur arrivée à la Faculté. 

-​ Jude répond que cette possibilité soulève certaines difficultés, notamment 

parce que les nouveaux étudiants ne sont pas encore familiarisés avec le 

fonctionnement de la Faculté ni avec les exigences académiques. 

-​ Chloé partage cette préoccupation et estime qu’une implication immédiate 

pourrait représenter un défi supplémentaire. Elle ajoute que les étudiants 

réellement intéressés pourront toujours soumettre leur candidature 

ultérieurement. 

-​ Maxime souligne également l’importance pour les nouveaux étudiants de 

consacrer leurs premiers mois à l’adaptation à la charge de travail 

universitaire et à la gestion de leurs résultats scolaires. 

6.​ Budget spending 
-​ Marie informe le conseil qu’elle a dû procéder à plusieurs paiements en retard 

et qu’elle est toujours en attente de certains versements liés aux 

commandites. 

-​ Elle présente un fichier Excel dans lequel devront être consignés tous les 

paiements à effectuer afin d’assurer un meilleur suivi financier. 

-​ Elle rappelle que toute dépense de 500 $ ou plus devra être approuvée par 



vote du conseil. 

-​ Les dépenses inférieures à 500 $ devront quant à elles être approuvées 

conjointement par Marie et Jude. 

7.​ Guides des commandites 
-​ Fred indique qu’elle rencontrera individuellement les membres du conseil afin 

de discuter de leurs besoins en matière de commandites. 

-​ Elle précise avoir déjà rencontré plusieurs membres, notamment Amber, 

Romane et elle-même. 

8.​ Brightspace 
-​ Fred informe le conseil qu’elle transmettra prochainement une proposition 

visant l’utilisation de Brightspace comme outil de communication. 

-​ Elle explique que cette plateforme permettrait aux étudiants de recevoir des 

notifications directement liées aux activités et aux annonces de l’AED. 

9.​ Collaboration AECLSS/AED 

Les membres discutent brièvement des possibilités de collaboration entre l’AECLSS 

et l’AED. Les modalités de cette collaboration demeurent à préciser lors d’une 

prochaine rencontre. 

10.​Clôture de la réunion 
-​ Jude propose la clôture de la réunion. La proposition est appuyée par 

Thomas. 

 

 


