Assemblée générale réguliere de ’AED
Mardi 11 novembre 2025 a 17h00
FTX 202

1. Proposition d’un.e président.e de ’assemblée

Béatrice Dufresne est votée comme présidente.

2. Proposition d’un secrétariat de I’assemblée

Karishma Litt est votée comme secrétariat.

3. Ouverture de ’assemblée

L’ouverture est votée a la majorité.

4. Constatation du Quorum

Une discussion a lieu concernant un événement organisé par une association, Au
moment de ’ouverture de la séance, 31 personnes sont présentes. Il est précisé que
I’adoption d’une motion a la majorité simple requiert un minimum de 16 votes
favorables, tandis qu’une adoption a la majorité des deux tiers nécessite 20 votes

favorables.

Il est également noté que trois personnes se sont jointes a la réunion apres le début de
la séance.

Il est rappelé que toute modification a la Constitution doit étre adoptée a la majorité
des deux tiers, alors que les modifications ne touchant pas a la Constitution sont

adoptées a la majorité simple.

5. Lecture et adoption de I’ordre du jour



L’ordre du jour est adopté. Aucune opposition.

6. Adoption des modifications et précisions aux Reglements généraux

La proposition visant a modifier I’article 43 afin de créer trois nouveaux comités,
soit le comit¢ Law Games, le comité Brigade et le comité philanthrope, est
présentée. Les personnes responsables proposées sont respectivement Mareck J.,
Béatrice D. et Jude M. Aucune abstention ni opposition n’est enregistrée. La
modification est donc adoptée a 'unanimité.

Une modification a I’article 55 est ensuite soumise au vote afin de prévoir la
nomination de deux conseillers, dont un conseiller aux affaires anglophones
(Andrew S.), en remplacement de la disposition prévoyant un conseiller aux
affaires des vice-présidents. Aucune abstention ni opposition n’est enregistrée.
La proposition est adoptée a 'unanimitg.

Une clarification concernant les articles 64 et 65 est ensuite présentée. La
présidente précise que certaines modifications visent uniquement a ajuster la
numérotation des dispositions afin d’assurer la cohérence du texte. L’article 65
introduit par ailleurs une double régle concernant la destitution d’une personne
occupant un poste par intérim. Lorsque la personne intérimaire est nommée
durant la période estivale, sa destitution requiert un vote aux deux tiers. A
I’inverse, lorsqu’une personne est nommée en remplacement en cours d’année,
sa destitution peut étre adoptée a la majorité simple. Cette précision est jugée
pertinente notamment en lien avec la situation de Jude M., qui a occupé un poste
par intérim a compter du 4 mai, afin d’éviter toute situation d’instabilité
institutionnelle.

Aucun commentaire n’est formulé par les étudiants. Lors du vote, une abstention
et une opposition sont enregistrées. La proposition est néanmoins adoptée a la
majorité des deux tiers.

7. Vote de confirmation de Vuvu-Jude Mayenikini au poste de Vice-
président aux affaires associatives

Un vote de confirmation est tenu afin d’entériner la nomination de Vuvu-Jude
Mayenikini au poste de vice-président aux affaires associatives. Le seuil requis
du tiers des voix étant atteint, la nomination de Vuvu-Jude Mayenikini est
confirmée.

8. Varia



Deux étudiantes ont présenté une proposition visant a dissocier FTX Radio de
I’Association des étudiant.e.s en droit civil (AED). Il est précisé que cette
proposition provient d’initiatives étudiantes et qu’il ne s’agit pas d’une
modification constitutionnelle proposée par I’AED.

Les étudiantes ayant soumis la proposition expliquent que 1’objectif principal est
d’assurer la pérennité et la continuité du projet a long terme. Selon eux, une
structure indépendante permettrait notamment de développer davantage de
financement externe, d’adopter des réglements internes propres au comité, et
d’offrir une plus grande autonomie organisationnelle et financicre. Elles
soutiennent également qu’une dissociation pourrait contribuer a renforcer
I’impartialité et la liberté d’expression du contenu médiatique, en démontrant
que la plateforme agit au nom de la communauté étudiante dans son ensemble
plutdt qu’au nom de 1’association étudiante. Les étudiantes précisent toutefois
qu’ils souhaitent maintenir un lien de collaboration avec I’AED et continuer a
organiser certaines activités conjointement. Elles mentionnent aussi que la
dissociation permettrait de confier la direction du projet a une personne distincte
du poste de vice-président.e aux communications, ce qui pourrait faciliter la
reléve et réduire la charge de travail associée a ce rdle.

Plusieurs étudiants interviennent ensuite pour poser des questions et partager
leurs commentaires. Certains soulignent que FTX Radio bénéficie déja du
soutien structurel et des ressources de I’AED, notamment en matiére de
visibilité, de partenariats et d’accés aux commandites. Ils considérent que
I’encadrement offert par 1’association et la supervision exercée par plusieurs
membres ¢élus constituent un avantage pour la transparence et la responsabilité
du projet. D’autres rappellent que le poste de vice-président.e aux
communications est €lu par la communauté étudiante, ce qui assure une certaine
légitimité démocratique dans la gestion de la plateforme.

Les échanges portent également sur les questions de financement et
d’autonomie. Certains participants s’interrogent sur les contraintes réelles
imposées par le rattachement a I’AED, notamment en ce qui concerne
I’approbation de commandites ou la possibilité de développer des collaborations
externes. D’autres soulignent que la production de balados implique
relativement peu de colits et que le soutien institutionnel actuel constitue un
avantage important pour le fonctionnement du projet.

Une part importante de la discussion concerne également la charge de travail
associée a la gestion de FTX Radio, particulierement lorsqu’elle est assumée par
la personne occupant le poste de vice-président.e aux communications.



Certains participants reconnaissent que cette responsabilité peut étre exigeante,
tandis que d’autres estiment que cette réalité fait partie des responsabilités liées
aux fonctions au sein de ’association étudiante.

Des questions sont aussi soulevées quant aux implications d’une structure
indépendante, notamment en ce qui concerne les mécanismes de gouvernance,
la nomination des responsables du projet et les moyens de gestion en cas de
difficultés organisationnelles. Certains étudiants expriment également des
préoccupations quant a I’impact d’une dissociation sur le réle de FTX Radio
comme plateforme de communication importante pour la communauté
¢tudiante.

Au cours de la discussion, la présidence de séance intervient a plusieurs reprises
afin de clarifier certains éléments procéduraux et rappeler le cadre de la
discussion, notamment en précisant qu’il ne s’agit pas d’un interrogatoire et que
les intervenants ne sont pas tenus de répondre a chacune des questions soulevées.

A I’issue des échanges, les étudiants ayant présenté la proposition remercient les
participants pour leurs commentaires et la discussion, tout en réaffirmant que
leur objectif principal demeure le développement et la pérennité du projet FTX
Radio au bénéfice de la communauté étudiante.

Un vote est ensuite tenu sur la motion visant la dissociation de FTX Radio de
I’AED. Auterme du vote, 2 personnes se prononcent en faveur de la dissociation,
25 personnes votent contre, et 4 personnes s’abstiennent. La motion est donc
rejetée a la majorité.

9. Levée de I’assemblée
La présidente de séance, Béatrice D., remercie les personnes présentes pour

leur participation et formule quelques mots de conclusion a la suite des
discussions et des votes tenus durant I’assemblée.

Rerishma T

Secrétaire de 1’assemblée générale de I’AED



